
Egg Harbor Township
Ordinance No. 8 

2015 

 

AN ORDINANCE FIXING THE SALARIES OF CERTAIN OFFICIALS AND EMPLOYEES (COMMUNICATIONS 

WORKERS OF AMERICA UNION) OF THE TOWNSHIP OF EGG HARBOR FOR THE YEAR 2015 

 

WHEREAS, pursuant to N.J.S.A. 40A:9‐165, the setting of such salaries shall be by 

promulgation of Township Ordinance;  

NOW, THEREFORE, BE IT ORDAINED by the Township Committee of the Township of Egg 

Harbor, in the County of Atlantic, New Jersey as follows: 

  SECTION 1.  Salaries.  That the salaries and compensation of certain officials and 

employees of Egg Harbor Township hereinafter named shall, commencing January 1, 2015, be and 

the same are hereby fixed and determined to be base salaries as follows and shall be payable in bi‐

weekly payments: 

CWA Bargaining Unit Employees

The chart annexed hereto as Exhibit A, incorporated herein and 

made a part hereof, contains the salary for those personnel 

covered under the CWA Collective Bargaining Agreement as 

follows: 

Category A  Director of Public Works 

Category B  Construction Official and Tax Collector 

Category C  Fire Official 

Category D  Court Administrator and Director of Recreation 

Category E  Tax Assessor 

Category F  Land Use Administrator 

   

SECTION 2:  All ordinances or parts of ordinances which are inconsistent with the provisions 

of this Ordinance are, to the extent of such inconsistency, hereby repealed. 

  SECTION 3:  Should any section, clause, sentence, phrase or provision of this Ordinance be 

declared unconstitutional or invalid by a court of competent jurisdiction, such decision shall not 

affect the remaining portions of this Ordinance. 

  SECTION 4:  This Ordinance shall take effect on January 1, 2015. 



  NOTICE IS HEREBY GIVEN THAT THE FOREGOING ORDINANCE WAS INTRODUCED AT A MEETING OF           

FEBRUARY 4, 2015 AND WILL BE FURTHER CONSIDERED FOR FINAL PASSAGE AFTER A PUBLIC HEARING 

THEREON AT A REGULAR MEETING OF SAID TOWNSHIP COMMITTEE TO BE HELD IN THE TOWNSHIP HALL, 

IN SAID TOWNSHIP ON MARCH 4, 2015 AT 5:30 P.M. 

Dated:  February 4, 2015     

                _________________________________   

                Eileen M. Tedesco, RMC 

                Township Clerk 
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                             EXHIBIT A

                             2015 CWA SALARIES

Category A Category B Category C Category D Category E Category F

Level 1 2,835.25 2,528.74 2,413.79 2,452.11 2,337.16 1,915.71
Level 2 2,936.47 2,630.49 2,510.36 2,535.16 2,430.66 1,975.89
Level 3 3,037.68 2,732.23 2,606.93 2,618.22 2,524.15 2,036.07
Level 4 3,138.90 2,833.98 2,703.50 2,701.28 2,617.64 2,096.26
Level 5 3,240.12 2,935.73 2,800.07 2,784.33 2,711.13 2,156.44
Level 6 3,341.34 3,037.48 2,896.64 2,867.39 2,804.62 2,216.62
Level 7 3,442.55 3,139.23 2,993.21 2,909.00 2,898.11 2,276.81
Level 8 3,543.77 3,240.98 3,089.77 2,992.06 2,991.60 2,336.99
Level 9 3,644.99 3,342.73 3,186.34 3,075.12 3,085.09 2,397.17
Level 10 3,746.21 3,444.48 3,282.91 3,199.62 3,178.58 2,457.36  


